OBEC LUKAVICA, LIPOVA 1409/1, 962 31 LUKAVICA

SMERNICA
ZASADY TVORBY A POUZITIA SOCIALNEHO FONDU



Cl.1
Uvodné ustanovenie

1) Tato smernica sa riadi ustanoveniami zakona ¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde v zneni
neskorsich predpisov a zdkonom ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich
predpisov.
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2)
3)

4)

5)

CL2
Tvorba socialneho fondu

Socidlny fond sa tvori ako stanovené percento sthrnu hrubych miezd alebo platov
zuctovanych zamestnancom za kalendarny rok.

Obec tvori socidlny fond povinnym mesaénym pridelom vo vyske 1 % zo stthrnu hrubych
miezd alebo platov zuctovanych zamestnancom na vyplatu za prislusny kalendarny
mesiac.

Obec nevedie prostriedky na samostatnom fondovom uéte v banke, sleduju sa uctovne na
analytickom ucte.

CL3
Pouzitie socialneho fondu

Socialny fond je pouzity len na ucel realizicie socialnej politiky v oblasti starostlivosti o
zamestnanca.

Obec kupuje stravné listky v nominélnej hodnote 4,00 €.

Obec poskytuje ako prispevok zamestnavatela zamestnancom a starostovi obce na
stravovanie vo vyske 2,81 € na jedno jedlo denne.

Obec poskytuje zo socidlneho fondu zamestnancom a starostovi obce na stravovanie vo
vyske 0,20 € na jedno jedlo denne.

Cena listka pre zamestnancov a starostu obce je v zmysle predchadzajucich odsekov
stanovend nasledovne:

4,00 - 2,81 - 0,20=0,99 €

ClL4
Zaverefné ustanovenie

Tato smernica je suCastou vnutorného kontrolného systému Obce Lukavica a podlieha
aktualizécii podl'a potrieb a zmien kompetencii a zodpovednosti.

V Lukavici 1. jila 2019 T Ing. Michal Bartko, PhD.

starosta obce Lukavica



